


L' engagement de |'Unat
et de ses adhérents pour
les Vacances adaptées
organisees

L’Union nationale des associations de tourisme et de plein air (Unat) s’engage pleinement
pour garantir le droit aux vacances pour toutes et tous, en défendant une offre de séjours
inclusive et non discriminante. Dans la continuité des principes établis par la loi de 2005
pour I’égalité des droits et des chances, la participation et la citoyenneté des personnes
handicapées, les adhérents de I’'Unat, dans le secteur des Vacances adaptées organisées
(VAO), se distinguent par leur engagement fort pour rendre les vacances accessibles.




Une offre unique et de qualité

Les adhérents de I’'Unat s’engagent a déployer des organisations qualitatives caractérisées par:
e des groupes de petite taille favorisant une prise en charge personnalisée;
¢ un taux d’encadrement tres éleve, allant jusqu’a du 1 pour 1;

e une prise en charge et un financement des formations préalables et adaptées aux publics accueillis,
favorisant ainsi la fidélisation des équipes encadrantes et garantissant une prise en charge de qualité;

e un suivi individualisé et un accompagnement constant, avec des visites sur site et une astreinte 24h/24.

Seuls les adhérents de I'Unat et pour partie ceux du Conseil national des loisirs et du tourisme adaptes (CNLTA)
proposent des séjours accessibles a toutes les périodes de vacances scolaires (et pas uniquement durant la
premiéere quinzaine d’aolt), garantissant ainsi une offre sans discrimination.
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Une offre pour toutes et tous

Dans un contexte ou un nombre important
d’agents de voyages et de societés spécialisées ne
proposent des sejours qu’aux adultes en situation
de handicap ayant une tres bonne autonomie,
discriminant ainsi les personnes avec des besoins
d’accompagnements complexes ou ayant des
troubles du comportement, les adhérents de I'Unat
se caracterisent par une offre ouverte a toutes et a
tous. ’Unat défend une approche qui garantit un
acces aux vacances au plus grand nombre.
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Une offre de loisirs de proximité

Les adhérents de I’'Unat ne se limitent pas a
I'organisation de séjours. Conscients des besoins
des familles et des personnes en situation de
handicap, ils proposent également des activites
de loisirs de proximité tout au long de I'année.
Nos organisateurs démontrent I'importance qu’ils
accordent a proposer des prises en charge moins
onéreuses et plus régulieres qui bénéficient autant
a I’émancipation des personnes en situation de
handicap qu’a leurs aidants qui sont aussi en
demande de solutions de répit.



Un engagement collectif

|’'Unat défend le droit aux vacances dans une
action concertée avec les syndicats qui, a travers
les Comités sociaux et économiques (CSE), sont
des co-financeurs des séjours de vacances de
leurs ayants droit, ainsi qu’avec les représentants
des collectivites territoriales. En agissant avec les
réseaux d’élus au service des plus fragiles, I'Unat
témoigne de sa capacité a faire vivre le droit aux
vacances pour toutes et tous.
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L’Unat, un acteur clé dans la défense et la
promotion des vacances adaptées

’Unat représente les acteurs associatifs aupres

des pouvoirs publics. Elle joue un rble central dans
I'évolution de la réglementation en mettant en
lumiere a la fois les défis et les succes du secteur.
Elle agit aussi en lien avec le CNLTA, avec lequel elle
partage des aspirations communes.

’Unat mene également des actions de
communication et de sensibilisation aupres des
acteurs du social et du médico-social, notamment a
travers la diffusion du guide des Vacances adaptées
ou la création et la diffusion de cette infographie
permettant de mieux appréhender I'importance du
secteur des vacances adapteées.






| es vacanciers
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L es aides financieres

47 % des vacanciers ont bénéeficie d’aides
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Les destinations et périodes

des vacanciers comme les autres

b 64% des séjours se
h déroulent en région Nouvelle

Aquitaine, Pays de la Loire,
ke

Auvergne Rhone Alpes et

Occitanie

58% des séjours ont lieu
en aodt, 17% en juillet
et 14% en décembre




L es séjours
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213 opérateurs de VAO

80% des OVAOQO sont des associations
Y et organisent 73% des s€jours

20% des OVAO sont a but lucratif
et organisent 27% des séjours

62% des OVAO organisent moins de 10 séjours
et représentent 9% de I’offre

5% des OVAO organisent plus de 100 séjours
et représentent plus de 40% de I’offre :

UFCV (>10 %), VA DEV, Fleur de lavande, Roulottes & Nature,

EPAL, Ligue de I’enseignement, Loisirs Culture Vacances,

Vacances adaptées, Nouvel Horizon, APAJH, Atout Loisirs adaptés
— en gras adhérents de I’'Unat -




L’Unat, fondée en 1920 et reconnue d’utilité publique, est la téte de réseau du tourisme
social et solidaire. Elle représente plus de 1 500 établissements, des centaines
d’associations de toutes tailles réparties sur tout le territoire, ainsi que des milliers de salaries
et de bénévoles, partageant la volonté de proposer un tourisme et des vacances de qualite,
accessibles a toutes et tous.

Acteur historique de I'économie sociale et solidaire (ESS) et de I’éducation populaire, I’'Unat
federe 70 membres nationaux et plus de 500 membres régionaux, issus de différents
secteurs, parmi lesquels celui des Vacances adaptées organisées (VAO).

Les structures membres de I'Unat, souvent issues des grandes avancées sociales et des
CONQEs payes, partagent la conviction que les vacances ont une veritable utilité sociale dans
notre sociéte, en tant qu’outil permettant le plein exercice de la citoyenneté. Elles adoptent
un mode de gouvernance democratique propre a I’ESS et font le choix d’une gestion
désintéressée, le plus souvent associative, afin de porter des projets accessibles a tous-les
publics. Elles ont le sens du long terme et participent a la vitalité des territoires.

Enfin, le développement durable est au coeur de leur ADN et elles s’engagent naturellement
en ce sens par la mise en place d’actions concretes sur le terrain.
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Tel.: 01 47832173
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