Ul CV

vacances adaptées organisées

Nous recherchons notre
Coordinateur.trice d’Activité Vacances Adaptées

CDI a temps plein — Nantes

A propos de 'UFCV et des vacances adaptées

L'UFCV est une Association de jeunesse et d'éducation populaire, reconnue d'utilité publique. Depuis plus de
100 ans, elle développe des actions innovantes pour répondre aux enjeux sociétaux de son époque. Elle est
présente au niveau national et ses bénéficiaires sont de plus de 120 000 personnes par an, accompagnés par
plus de 1 000 salariés.

Premier organisme de séjours adaptés a I'échelle nationale, nous permettons chaque année a plus de 450
vacanciers en situation de handicap de I'ouest de la France de partir en France et a I'étranger. Pour cela,
nous formons et accompagnons une équipe de 120 encadrants volontaires.

Offrir des séjours de qualité est une priorité pour 'UFCV.
Relevez le défi et rejoignez une équipe dynamique sur un projet utile socialement !

Le poste

En développant une intervention pédagogique, logistique et organisationnelle, le.la coordinateur.trice
Vacances Adaptées contribue de fagon essentielle a la structuration des séjours, a I'entretien et au
développement de leur niveau de qualité ainsi qu'a celle du lien avec nos équipes de volontaires.

Vos missions :

e Participer activement au recrutement, a la constitution, la formation et au management des équipes
d'encadrement volontaires des séjours selon les critéres établis.

e Organiser et assure les départs/retours des séjours,
e Assurer le suivi pédagogique, logistique et administratif des séjours,
e Assurer le lien avec les fournisseurs d'hébergement et des véhicules,

e Participer a la cl6éture et au bilan des actions,



Contribuer a la gestion administrative et comptable de I'activité,
Contribuer a I'amélioration de la qualité de I'offre de séjours,
Contribuer au développement et a la fidélisation du réseau de volontaires,

S'impliquer dans les projets régionaux transversaux.

Vous serez accompagné(e) dans votre mission par votre Responsable d'Activité et par une coordinatrice

administrative dédiée, avec un fort travail d'équipe.

Les conditions

e Rémunération selon la Convention ECLAT - Indice de rémunération 300 points (2036€ brut /mois) +

déroulement de carriere + prime familiale.

e Permis de conduire B et voiture indispensable — déplacements a prévoir (véhicule de service

disponible selon planning)

e Travail pendant les vacances d'été, de Noél et de printemps et sur certains week-ends et soirées

Profil recherché

FORMATION :
Bac + 2 de type DEJEPS, Educateurs spécialisé, DUT d'animation/carriéres sociales,... ou formation dans le
secteur touristique.

COMPETENCES :

Organisation de séjours

Coordination et animation d'une équipe de volontaires,

Conduite d'actions de formation, conception de démarches participatives, accompagnement de
projets.

QUALITES :

Qualités relationnelles

Forte capacité d'organisation
Grande rigueur

Autonomie

Capacité a travailler en équipe

EXPERIENCES SOUHAITEES :

Dans le milieu du handicap
De I'encadrement de séjours de vacances et idéalement de séjours adaptés.



Les avantages

e Accompagnement a la prise de poste,

e Réseau national Vacances Adaptées de I'UFCV avec séminaires nationaux d'activité
e Intégration a I'équipe régionale et ses activités.

e Télétravail jusqu'a 2 jours/semaine,
e Forfait mobilité durable,

e Cheques vacances et chéque cadeau noél ; avantages billetteries.

Vous étes particulierement motivé.e par I'organisation de séjours et par le handicap ?

Vous aimez motiver des équipes a s'engager sur un projet utile socialement ?

Rejoignez notre équipe motivée et contribuez a I'épanouissement des personnes en situation de
handicap.

Poste a pourvoir a partir du 1¢ décembre. Contrat CDI temps plein.

Vous étes intéressé(e) ? Adressez CV et lettre de motivation sur le site recrutement de I'UFCV :
https://taleez.com/careers/ufcv-emploi (ville : Nantes)

L'équipe de 'UFCV


https://taleez.com/careers/ufcv-emploi

